
 

Corso Trieste, 36  00198 Roma - tel. 06 852622.01-02 - fax 06 852622.03 - C.F. 80207810583 - e-mail: uilm@uilm.it - www.uilm.it 

CCOOMMUUNNIICCAATTOO  SSTTAAMMPPAA 
Uilm Nazionale 

 
 

OERLIKON-GRAZIANO(SETTORE AUTOMOTIVE); PANICALI (UILM): “550 EURO 
NEL RINNOVO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO SIGLATO IERI A TORINO. 
SODDISFATTI!” 
 
Le dichiarazioni di Eros Panicali, segretario nazionale della Uilm 
 
 

“550 euro a regime per il triennio 2013-2015”. E’ questo il risultato del rinnovo del contratto 

integrativo per il gruppo Oerlikon Graziano siglato ieri sera a Torino tra sindacati 

metalmeccanici ed azienda. Lo ha reso noto Eros Panicali, segretario nazionale della Uilm 

che si è dichiarato soddisfatto per l’esito conseguito. “Si tratta –ha continuato Panicali- di 

un rinnovo  che per la prima volta è unico per tutti e cinque gli stabilimenti in Italia e che 

prevede anche l’erogazione di una ‘una tantum’ di 350 euro. Si tratta di una buona intesa, 

se si considera che solo due anni fa il gruppo in questione, che conta attualmente 2.000 

addetti tra il Piemonte e la Puglia, viveva una grave crisi contraddistinta dall’annuncio di 

ben mille esuberi”. Il rinnovo del contratto integrativo poggia su diversi punti. “Vanno messi 

in rilievo- spiega il dirigente sindacale- la creazione di un ‘bacino’ per la progressiva 

stabilizzazione dei lavoratori assunti a termine o in somministrazione; il riconoscimento del 

nuovo livello di inquadramento ‘III Super’ per coloro che hanno svolto una molteplicità di 

funzioni per un numero minimo di anni; l’aumento delle maggiorazioni per turno; l’aumento 

del ‘ticket’ pasto a 5 euro per quanti non usufruiscono della mensa; la flessibilità in entrata 

ed in uscita dove lo consentano le esigenze produttive”. 

Il confronto con l’azienda proseguirà nelle apposite commissioni Welfare e 

Armonizzazione. “L’obiettivo –conclude Panicali- è proseguire sulla strada della 

parificazione dei trattamenti tra tutti i dipendenti del gruppo”. 
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